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2019年度講義効果アンケート第 1回現代経営組織論 
2019/6/11 小澤伸光 

 このアンケートは、受講者の皆さんの率直な意見を聞き、講義内容・方法等を改善するための重要な資

料とするものです。回答は無記名です。今思っていることをありのままに記入してください。なお、回答

したくない設問はスキップして構いません。裏返しで提出しますので、無記入でも不利にはなりません。

アンケートの分析結果は、「駿河台大学教育研究センター紀要」に掲載します。 

『記入方法』 

設問ごとに、この用紙の該当する番号を○で囲んで下さい。自由回答欄には、思ったことをそのまま記入
して下さい。 

設問 1.  学年は  1： 1年、 2：2年、 3：3年、 4. 4年、5：その他 

設問 2. 性別は  1. 男     2. 女 

設問 3. 入試方式は、 1. AO 入試 2. 推薦入試  3. 一般試験入試 4. 特別入試（留学生）、5．

編入試 

設問 4. 講義の欠席回数は、 1. 欠席 0回  2. 1回から 3回  3. 4回から 6回  4. 7回以上 

設問 5.  講義内容を理解できましたか。   

1. よく理解できた 2. 理解できた 3. あまり理解できなかった 4. 全く理解できなかった 

設問 6. 「ビデオ教材」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 7. 「教科書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 8. 「板書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 9. 「講義中の質問」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 10. 「ノートの取り方」は、講義受講前と比べて上手くなりましたか。   

1. とても上手くなった 2. 上手くなった 3. 変わらない 4. ノートを持ってこなかった 

設問 11. 「教科書のマーキング」はどの程度していましたか。   

1. 積極的に行った 2. 教員の指示があれば行った 3. 行わなかった 4. 教科書を持っていない 

設問 12. 「復習時間」を教えて下さい。 

 1. 1時間以上 2. 30分以上 1時間未満 3. 30分未満 4． 全くしなかった 

設問 13 「小テスト」の解答解説は、講義を理解するのに有用でしたか。 

 1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 14. この講義で伸ばしたいと考えている「駿大社会人基礎力」を二つ選んで下さい。 

 基礎的な力（1.読解力、2.文章力、3.情報収集力） 考える力（4.論理的・多面的思考力、5.理解力、

6.創造的発想力） 行動に移す力(7.主体性、8.行動力・実行力) 協働する力(9.プレゼンテ−ション
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能力・表現力、10.コミュニケ−ション能力、11.常識力・協調性) 総合的な力(12.課題発見力、13.計

画力、14.問題解決能力) 

設問 15. 「将来の仕事と関連する」と考える、講義テーマ・内容・方法を教えて下さい。  

 

2019年度講義効果アンケート（経営組織論第 2回） 
2019/7/16 小澤伸光 

 このアンケートは、受講者の皆さんの率直な意見を聞き、講義内容・方法等を改善するための重要な資

料とするものです。今思っていることをありのままに入力してください。なお、回答したくない設問はス

キップして構いません。無記入・無回答でも不利にはなりません。アンケートの分析結果は、「駿河台大学

教育研究センター紀要」に掲載します。 

『記入方法』 

設問ごとに、教員の指示に従って、記入して下さい。 

 

設問 1. 企業が大卒採用選考で重視していると考える項目を、重要度の高い順に 3つ選んで下さい。 

1. 対人コミュニケーション力 2. 行動力 3. 誠実さ・信頼感 4. 仕事への意欲・興味 5. 協調

性 6. 熱意 

7. 企業への意欲・興味 8. 基礎学力 9. 考察力・論理的思考力 10. マナー・礼儀 11. アルバイト

経験 

第 1順位：（ ）、第 2順位：（ ）、第 3順位：（ ）、 

設問 2. この講義で伸ばしたいと考えている「駿大社会人基礎力」を二つ選んで下さい。 

 基礎的な力（1.読解力、2.文章力、3.情報収集力） 考える力（4.論理的・多面的思考力、5.理解力、

6.創造的発想力） 行動に移す力(7.主体性、8.行動力・実行力) 協働する力(9.プレゼンテ−ション

能力・表現力、10.コミュニケ−ション能力、11.常識力・協調性) 総合的な力(12.課題発見力、13.計

画力、14.問題解決能力) 

設問 3. 今回の講義で「将来の仕事と関連する」と考えた「内容」とその理由を教えて下さい。  

 

2019年度講義効果アンケート第 3回経営組織論 
2019/7/30 小澤伸光 

 このアンケートは、受講者の皆さんの率直な意見を聞き、講義内容・方法等を改善するための重要な資

料とするものです。回答は無記名です。今思っていることをありのままに記入してください。なお、回答

したくない設問はスキップして構いません。裏返しで提出しますので、無記入でも不利にはなりません。

アンケートの分析結果は、「駿河台大学教育研究センター紀要」に掲載します。 

『記入方法』 

設問ごとに、この用紙の該当する番号を○で囲んで下さい。自由回答欄には、思ったことをそのまま記入
して下さい。 
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設問 1.  学年は  1： 1年、 2：2年、 3：3年、 4. 4年、5：その他 

設問 2. 性別は  1. 男     2. 女 

設問 3. 入試方式は、 1. AO 入試 2. 推薦入試  3. 一般試験入試 4. 特別入試（留学生）、5．

編入試 

設問 4. 講義の欠席回数は、 1. 欠席 0回  2. 1回から 3回  3. 4回から 6回  4. 7回以上 

設問 5.  講義内容を理解できましたか。   

1. よく理解できた 2. 理解できた 3. あまり理解できなかった 4. 全く理解できなかった 

設問 6. 「ビデオ教材」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 7. 「教科書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 8. 「板書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 9. 「講義中の質問」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 10. 「ノートの取り方」は、講義受講前と比べて上手くなりましたか。   

1. とても上手くなった 2. 上手くなった 3. 変わらない 4. ノートを持ってこなかった 

設問 11. 「教科書のマーキング」はどの程度していましたか。   

1. 積極的に行った 2. 教員の指示があれば行った 3. 行わなかった 4. 教科書を持っていない 

設問 12. 「復習時間」を教えて下さい。 

 1. 1時間以上 2. 30分以上 1時間未満 3. 30分未満 4． 全くしなかった 

設問 13 「小テスト」の解答解説は、講義を理解するのに有用でしたか。 

 1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 14. この講義で伸ばすことができた「駿大社会人基礎力」を二つ選び、当てはまる番号を「○」で囲

んでください。 

 基礎的な力（1.読解力、2.文章力、3.情報収集力） 考える力（4.論理的・多面的思考力、5.理解力、

6.創造的発想力） 行動に移す力(7.主体性、8.行動力・実行力) 協働する力(9.プレゼンテ−ション

能力・表現力、10.コミュニケ−ション能力、11.常識力・協調性) 総合的な力(12.課題発見力、13.計

画力、14.問題解決能力) 

設問 15. 講義を受講して、「将来の仕事に役立つ」と感じた部分と理由を教えて下さい。  

 

2019年度秋学期講義効果アンケート第 1回（3科目共通） 
2019/11/ 小澤伸光 

 このアンケートは、受講者の皆さんの率直な意見を聞き、講義内容・方法等を改善するための重要な資

料とするものです。回答は無記名です。今思っていることをありのままに記入してください。なお、回答

したくない設問はスキップして構いません。裏返しで提出しますので、無記入でも不利にはなりません。
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アンケートの分析結果は、「駿河台大学教育研究センター紀要」に掲載します。 

『記入方法』 

設問 1から 13では、この用紙の該当する番号を○で囲んで下さい。 

設問 1.  学年は  1： 1年、 2：2年、 3：3年、 4. 4年、5：その他 

設問 2. 性別は  1. 男     2. 女 

設問 3. 入試方式は、 1. AO 入試 2. 推薦入試  3. 一般試験入試 4. 特別入試（留学生）、5．

編入試 

設問 4. 講義の欠席回数は、 1. 欠席 0回  2. 1回から 3回  3. 4回から 6回  4. 7回以上 

設問 5.  講義内容を理解できましたか。   

1. よく理解できた 2. 理解できた 3. あまり理解できなかった 4. 全く理解できなかった 

設問 6. 「ビデオ教材」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 7. 「教科書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 5.

教科書を持っていない 

設問 8. 「板書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 9. 「講義中の質問」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 10. 「ノートの取り方」は、上手ですか。   

1. とても上手である 2. 上手である 3. あまり上手でない 4. 上手でない 5. ノートを持って

こない 

設問 11. 「教科書のマーキング」はどの程度していましたか。   

1. 積極的に行った 2. 教員の指示があれば行った 3. 行わなかった 4. 教科書を持っていない 

設問 12. 「復習時間」を教えて下さい。 

 1. 1時間以上 2. 30分以上 1時間未満 3. 30分未満 4． 全くしなかった 

設問 13 「小テスト」の解答解説は、講義を理解するのに有用でしたか。 

 1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 14. この講義で伸ばしたいと考えている「駿大社会人基礎力」を重要度の高い順に二つ選び、回答欄

に当てはまる番号を記入してください。 

 基礎的な力（1.読解力、2.文章力、3.情報収集力） 考える力（4.論理的・多面的思考力、5.理解力、

6.創造的発想力） 行動に移す力(7.主体性、8.行動力・実行力) 協働する力(9.プレゼンテ−ション

能力・表現力、10.コミュニケ−ション能力、11.常識力・協調性) 総合的な力(12.課題発見力、13.計

画力、14.問題解決能力) 

第 1順位：（  ）、第 2順位：（  ） 



30 
 

2019年度秋学期講義効果アンケート第 2回（現代人的資源管理論・経営管理論） 
2020/01/ 小澤伸光 

 このアンケートは、受講者の皆さんの率直な意見を聞き、講義内容・方法等を改善するための重要な資

料とするものです。回答は無記名です。今思っていることをありのままに記入してください。なお、回答

したくない設問はスキップして構いません。裏返しで提出しますので、無記入でも不利にはなりません。

アンケートの分析結果は、「駿河台大学教育研究センター紀要」に掲載します。 

『記入方法』設問 1から 13では、この用紙の該当する番号を○で囲んで下さい。 

設問 1.  学年は  1： 1年、 2：2年、 3：3年、 4. 4年、5：その他 

設問 2. 性別は  1. 男     2. 女 

設問 3. 入試方式は、 1. AO 入試 2. 推薦入試  3. 一般試験入試 4. 特別入試（留学生）、5．

編入試 

設問 4. 講義の欠席回数は、 1. 欠席 0回  2. 1回から 3回  3. 4回から 6回  4. 7回以上 

設問 5.  講義内容を理解できましたか。   

1. よく理解できた 2. 理解できた 3. あまり理解できなかった 4. 全く理解できなかった 

設問 6. 「ビデオ教材」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 7. 「教科書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 5.

教科書を持っていない 

設問 8. 「板書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 9. 「講義中の質問」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 10. 「ノートの取り方」は、講義受講前と比べて上手くなりましたか。   

1. とても上手くなった 2. 上手くなった 3. 変わらない 4. ノートを持ってこなかった 

設問 11. 「教科書のマーキング」はどの程度していましたか。   

1. 積極的に行った 2. 教員の指示があれば行った 3. 行わなかった 4. 教科書を持っていない 

設問 12. 「復習時間」を教えて下さい。 

 1. 1時間以上 2. 30分以上 1時間未満 3. 30分未満 4． 全くしなかった 

設問 13 「小テスト」の解答解説は、講義を理解するのに有用でしたか。 

 1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 14. この講義で伸ばすことができた「駿大社会人基礎力」を高い順に二つ選び、回答欄に当てはまる

番号を記入してください。 

 基礎的な力（1.読解力、2.文章力、3.情報収集力） 考える力（4.論理的・多面的思考力、5.理解力、

6.創造的発想力） 行動に移す力(7.主体性、8.行動力・実行力) 協働する力(9.プレゼンテ−ション
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能力・表現力、10.コミュニケ−ション能力、11.常識力・協調性) 総合的な力(12.課題発見力、13.計

画力、14.問題解決能力) 

第 1順位：（  ）、第 2順位：（  ） 
設問 15. 講義を受講して、「将来の仕事に役立つ」と感じた部分と理由を教えて下さい。  

 

2019年度秋学期講義効果アンケート第 2回（経済・経営と社会） 
2020/01/ 小澤伸光 

 このアンケートは、受講者の皆さんの率直な意見を聞き、講義内容・方法等を改善するための重要な資

料とするものです。回答は無記名です。今思っていることをありのままに記入してください。なお、回答

したくない設問はスキップして構いません。裏返しで提出しますので、無記入でも不利にはなりません。

アンケートの分析結果は、「駿河台大学教育研究センター紀要」に掲載します。 

『記入方法』設問 1から 13では、この用紙の該当する番号を○で囲んで下さい。 

設問 1.  学年は  1： 1年、 2：2年、 3：3年、 4. 4年、5：その他 

設問 2. 性別は  1. 男     2. 女 

設問 3. 入試方式は、 1. AO 入試 2. 推薦入試  3. 一般試験入試 4. 特別入試（留学生）、5．

編入試 

設問 4. 講義の欠席回数は、 1. 欠席 0回  2. 1回から 3回  3. 4回から 6回  4. 7回以上 

設問 5.  講義内容を理解できましたか。   

1. よく理解できた 2. 理解できた 3. あまり理解できなかった 4. 全く理解できなかった 

設問 6. 「ホームページによる企業紹介」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 7. 「教科書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 5.

教科書を持っていない 

設問 8. 「板書」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 9. 「講義中の質問」は講義内容を理解するのに有用でしたか。   

1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 10. 「ノートの取り方」は、講義受講前と比べて上手くなりましたか。   

1. とても上手くなった 2. 上手くなった 3. 変わらない 4. ノートを持ってこなかった 

設問 11. 「教科書のマーキング」はどの程度していましたか。   

1. 積極的に行った 2. 教員の指示があれば行った 3. 行わなかった 4. 教科書を持っていない 

設問 12. 「復習時間」を教えて下さい。 

 1. 1時間以上 2. 30分以上 1時間未満 3. 30分未満 4． 全くしなかった 

設問 13 「小テスト」の解答解説は、講義を理解するのに有用でしたか。 
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 1. きわめて有用だった 2. 有用だった 3. あまり有用でなかった 4. 全く有用でなかった 

設問 14. この講義で伸ばすことができた「駿大社会人基礎力」を高い順に二つ選び、回答欄に当てはまる

番号を記入してください。 

 基礎的な力（1.読解力、2.文章力、3.情報収集力） 考える力（4.論理的・多面的思考力、5.理解力、

6.創造的発想力） 行動に移す力(7.主体性、8.行動力・実行力) 協働する力(9.プレゼンテ−ション

能力・表現力、10.コミュニケ−ション能力、11.常識力・協調性) 総合的な力(12.課題発見力、13.計

画力、14.問題解決能力) 

第 1順位：（  ）、第 2順位：（  ） 
設問 15. 講義を受講して、「将来の仕事に役立つ」と感じた部分と理由を教えて下さい。  
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